netwerkorganisatie
regioalkmaar

Gezocht: regionaal beleidsadviseur jeugdhulp

Kom jij bij ons werken? Wat vragen wij?

Wij - de Netwerkorganisatie regio Alkmaar - zijn Hbo werk- en denkniveau. Relevante

een enthousiast en gedreven team dat de werkervaring in de jeugdhulp bij een aanbieder
inkoop en het contractmanagement regelt voor of (lokale) overheid. Brede kennis van

zes gemeenten: Alkmaar, Bergen, Castricum, relevante wet- en regelgeving, van beleids- en
Dijk en Waard, Heiloo en Uitgeest. Tevens inkoopprocessen en van de uitvoeringspraktijk
werken wij samen in bovenregionale projecten. bij gemeenten en aanbieders.

Vragen? Solliciteren? Neem contact op met Margriet Zondervan, manager zorginkoop en
contractmanagement, via 06 55 22 21 08. Stuur je sollicitatie voor vrijdag 28 juli 2023 naar
contractmanagement@alkmaar.nl t.a.v. Margriet Zondervan, o.v.v. 'Regiomanager jeugdhulp’.

Als (boven)regionaal beleidsadviseur jeugdhulp:

Ben je onderdeel van het regioteam. Jij vertegenwoordigt niet één, maar meerdere gemeenten
in regionale en bovenregionale samenwerkingen. Denk daarbij aan de doorontwikkeling van
jeugdbescherming, de doorontwikkeling van jeugdhulp binnen de regio en het Regionaal Expert
Team (RET).

Heb je oog voor kwalitatief goede jeugdhulp én oog voor meer grip op de kosten. Je draagt bij
aan een krachtig partnerschap met alle regiogemeenten en andere ketenpartners.

Zorg je voor verbinding tussen de projecten en je houdt daarbij rekening met de verschillende
belangen.

Breng je risico’s in kaart en zorg je voor aansturing op de planning en bijsturing bij knelpunten.
Adviseer je betrokken wethouders en stel je bestuurlijke voortgangsrapportages op.

Word je vaak gezien als een trekker van programma’s en projecten. Jij bent degene die de regie
op een opgave wilt voeren. Zeker als die opgaven de eigen kracht en sociale omgeving van
jeugdigen en gezinnen versterken.

Ben je de schakelkracht op verschillende niveaus (strategisch, tactisch, operationeel / landelijk,
(boven)regionaal en lokaal). Dat vraagt om een goed onderhouden netwerk.

Heb je een proactieve houding en ben je een energieke collega met lef. Beschik je over politiek-
bestuurlijke sensitiviteit en ben je communicatief sterk in woord en geschrift.

Wij bieden jou een uitdagende functie voor 32-36 uur. Je krijgt een goed salaris (max. schaal 11),
afhankelijk van jouw kennis en ervaring. Daarnaast biedt de gemeente goede secundaire
arbeidsvoorwaarden, zoals 17,05% individueel keuzebudget en een goede pensioenvoorziening.
Bovendien is er ruimte om trainingen of opleiding te volgen en jezelf verder te ontwikkelen.

Bij gebleken geschiktheid hebben kandidaten die werkzaam zijn bij een van de zes
gemeenten in de regio Alkmaar voorrang. Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt
niet op prijs gesteld.




